“Las Islas Malvinas, Georgias del Sur y Sándwich del Sur son Argentinas”


Lobos, 1º de julio de 2005.-

VISTO: 

Que la Secretaría de Salud y Bienestar Social necesita contar con más personal para desarrollar tareas de su competencia en la Guardería Infantil Municipal; y 

CONSIDERANDO:

Que es facultad del Departamento Ejecutivo la designación de personal entre ellos el Temporario, conforme a lo dispuesto en los Artículos 6º, 92º, 97º y concordantes de la Ley 11.757.-

Que se hace imprescindible asegurar la continuidad del funcionamiento de la mencionada Guardería.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Desígnanse en la Planta de Personal Temporario de la Municipalidad, para realizar tareas de Asistente Materno Infantil en la Guardería Municipal, con la asignación equivalente a la Categoría 12 del Presupuesto de Gastos en vigencia, a partir del día 1º de julio y hasta el día 31 de diciembre de 2005  inclusive, a las personas que a continuación se detallan:

Apellido y Nombre


L.P.


Tipo y Nº de Documento 

GAITÓN, María de los Angeles

1464


DNI: 25.686.881

PASCUAL, Karen Alicia

1430 


DNI: 18.149.993

AGOSTINELLI, Noelia Marina

1593 


DNI: 23.582.019

ARTÍCULO 2º: Desígnanse en la Planta de Personal Temporario de la Municipalidad, para realizar tareas de Asistente Materno Infantil en la Guardería Municipal, con la asignación equivalente a la Categoría 10 del Presupuesto de Gastos en vigencia, a partir del día 1º de julio y hasta el día 31 de diciembre de 2005 inclusive.- 

Apellido y Nombre


L.P.


Tipo y Nº de Documento
MOSCOLONI, Gabriela Karina

1639


DNI: 23.777.524
TISSERA, María Inés


1553


DNI: 22.081.884
ARTÍCULO 3º: Las designaciónes a las que se refieren los Artículos anteriores estarán sujetas a las disposiciones de la Ley 11.757 “Estatuto del Personal de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires”.-

ARTÍCULO 4º: Las presentes designaciones podrán ser rescindidas por la Municipalidad de Lobos en cualquier momento y sin causa, con la sola obligación de darle aviso previo en forma fehaciente a las interesadas con diez (10) días de anticipación, sin derecho de parte de la Agente a exigir indemnización alguna.-

ARTÍCULO 5º: Las personas designadas en los Artículos 1º  y 2º del presente Decreto deberán cumplir siete (7) hs. diarias de labor, en horario a fijar por la Secretaría de Salud y Bienestar Social del Municipio.-

ARTÍCULO 6º: El gasto que demande el cumplimiento del presente Decreto será imputado a la Cuenta “Personal Temporario” 2.5.01.1.1.1.2.6. del Presupuesto de Gastos en vigencia.-

ARTÍCULO 7º: Dése copia del presente Decreto a la Dirección de Personal y a la Oficina de Liquidación de Haberes a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 8º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

DECRETO Nº:

591
/

